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DATOS DE LA REUNION

Asunto: Trabajo en linea postulacion Empleo
Incluyente

Lugar: Meet

Dependencia: SDDE - SEF

Fecha: 04/11/2025

Asistentes/Participantes: Irlena Abella Rojas, Gladys Ortiz Rondon

OBJETIVO DE LA REUNION

Validar. identificar y corregir las diferentes postulaciones en Validador 1 y Validador 2 y mejorar la
confiabilidad de la informacion, reduciendo el minimo de errores y discrepancias para su respectiva
aprobacion.

AGENDA DE LA REUNION

1. Trabajo en linea MEET equipo de Verificacion — Validador 1 y Validador 2 Empleo
Incluyente

DESARROLLO DE LA SESION

Se inicia la reunién con el equipo de verificacion siendo las 7:00am
Se inicia el trabajo en equipo de los validadores 1Y 2 en postulacion.

Gladys como validador 1 comparte pantalla evidenciando la persona postulada de la empresa que se
va a verificar en cada uno de los items poniendo en evidencia los comentarios de cada validador sea
rechazando o aprobando cada documento anexo por la empresa. Entre los cuales esta .

1. Se verifica el criterio Mujer- Primer Empleo

Cedula de la persona postulada

Evidencia de residencia

Documento validacion grupo poblacional

Contrato laboral

Declaracion juramentada

Nomina 2 meses anteriores

Seguridad social primeros 30 dias

Certificado de no relacion laboral vigente

0. Certificado Primer Empleo

SORXNOORLON

2. Posteriormente el validador 1 ya revisados los documentos envia a validador 2 donde se
verifican nuevamente los documentos y el es el encargado de rechazar y enviar a la empresa el
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comentario de subsanacion de documentos o de aceptacion y enviar al validador 3
3. Anexos pantallazos de las empresas validadas.

1.

Informacién del Postulante

Raz6n sociak Administraciones Bellamos SAS NIT - digito de verificacion: 800049121
Direccién del empleador: Carrera 17 # 146 - 25 Fecha de postulacién: 2025-09-08

Empleado: NELLYS DEL CARMEN VERNETT MARTINEZ Tipo de documento: Cédu'a de Cludadania

Nimero de documento: 25773035 Localidad: Bosa
Barrio: ANDALUCIA Direcci6n: CRA 72 # 39-03 SUR
Fecha de nacimiento: 1981-06-27 Grupo poblacional por el cual se postula: Persons mayor de 28 s%0s en
pobreza SISBEN grupos A, By C hasta nivel C1
Criterio adicional 1- Mujer: S Criterio adicional 2- Primer Empleo: No
Tipo de Contrato: Término Flo Fecha de inicio:
Fecha de Finalizacion: 2025-05-15 Salario: 1 SMMLV
estiglo de identidac Bvicencia resicenclaenBogotd  Documento vaiidacion grupe pablacionst  Contrato Labora Declaracion Juramentsda

€105 30 dias Certificado de No redacién laboral vigente v

Seguridad social primeros 30 dias Lista de Validacion

1}

Los datos del empleado coinclden con lo
digitalzado

cCORSDR= £ documento s un documento valido

Que no tenga ningun tipo de relacion [aboral
e oy vigente o de prestacion de servicios al momento
de suscribir &l Contrato Laboral

Informacién del Postulante

Razon sodiak: Administraciones 2rillamos SAS NIT - digito de verificacion: 800049121
Direccion del empleador: Carera 17 # 146 - 25 Fecha de postulacion: 2025.09.08
Empleado: LUZ MIRYAN O Tipo de documento: Céduia de Ciucadania

Nimero de documento: 52240464 Localidad: Ciudsd Bolivar

Barrio: ESTRELLA DEL SUR Direccién: KR 18 A NO 57 32 SUR

Fecha de nacimiento: 1977-01-06 Grupo poblacional por el cual se postula: Persona mayor de 23 205 en
pobreza SISBEN grupos A, B y C hasta nivel C1

Criterio adicional 1- Mujer: 5 Criterio adicional 2- Primer Empleo: No

Tipo de Contrato: Témino Fio Fecha de inicio: 2025-04-03

Fecha de Finalizacién: 202

Salario: 1 SMMLY

vestigio de identidad videncia residencia rato Labora Declaracién Juramentada

te Cilculo Giro

Calculo de Giro - Validador 1

Importante: Como Vaiidador 1, debe aprobsr independientemente el c8icuo Jle giro antes de continuar con las pestafias de finglizacién

3 2 meses anteriores Seguridad

Incentivo de valor: Valor Giro 1:
COP2.500.000 COP800,000

7:57 a. m,

O Escribe aqui para buscar.

41172025
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Informacién del Postulante

Razon sodial: Administraciones rllamos SAS NIT - digito de verificacion: 800049121

Direccion del empleador: Carrers 17 # 146 - 25 Fecha de postulacion: 2025.09.08

Empleado: LUZ MIRYAN ORTIZ Tipo de documento: Cédu'a de Ciucadania

Nimero de documento: 52240464 Localidad: Ciudad Boi

Barrio: ESTRELLA DEL SUR Direccién: KR 18 A NO 57 32 SUR

Fecha de nacimiento: 1977-01-06 Grupo poblacional por el cual se postula: Persona mayor de 28 a%0s en
pobreza SISBEN grupos A, B y C hasta nivel C1

Criterio adicional 1- Mujer: S/ Criterio adicional 2- Primer Empleo: No

Tipo de Contrato: Té Fecha de inidio: 2025-04-03

Fecha de Finalizacion: Salario: 1 SMMLY

gente Gllculo Giro

Calculo de Giro - Validador 1

Importante: Como Validador 1, debe aprobar independientemente e cSicu'o Jle giro antes de cortinuar con las pestafias de finglizacién

Incentivo de valor: Valor Giro 1:
COP2.500.000 COP800,000

O Escribe aqui para buscar.

6.

Documento Causal Observacién Validador Fecha
No cumnple Se rthazTal ya que d?t?en f:}.lmp\ir con 12(l) dias (4 n.'neses) el contrato . 11/4/25,
contrato_post . termino fijo y la certificacion que determine el periodo del contrato ~ gladysortizrondon@outlook.com
requisitos . 7:50 AM C
Fecha de inicio: 2025-04-03
Se rechaza La direccion no coincide con la registrada en el
formulario debe adjuntar Residencia del empleado en la ciudad de
L No cumple . . L . . 11/4/25,
declaracion_juramentada_post st Bogotd DC Recibo de servicio publico domiciliario del lugar. Captura ~ gladysortizrondon@outlock.com 7:59 AM ¢
requisitos :
4 de pantalla de la consulta de lugar de votacién tomada de la pagina
de la Registraduria Nacional, ADRES.
Se rechaza ya que el documento anexo debe ser las planillas de
X X No cumple pago de dos meses calendario anteriores al mes de inicio de la X 11/4/25,
cert_pagos_seg_social_anterior . - . . ) . gladysortizrondon@outlook.com
requisitos  contratacién. verificar y adjuntar las planillas correspondientes. falta 7:54 AM C
la febrero
Resumen de acciones - Validador 2
E
Documento Causal Observacién Validador Fecha Vali

Se rechaza ya que deben cumplir con 120 dias (4 meses) el contrato

No cumple 11/4/25,
contrato_post A 'tp término fijo y la certificacion que determina el periodo del contrato mileabella95@gmail.com S'K;O{AM NO
requisitos Fecha de inicio: 2025-04-03. ’
No cumple 11/4/25,
declaracion_juramentada_post requisilZs favor colocar la fecha en la declaracion juramentada y volver a cargar ~ mileabella95@gmail.com 8:(;‘1 {AM NO
Se rechaza ya que el documento anexo debe ser las planillas de pago de
. X No cumple . . . i . ) 11/4/25,
cert_pagos_seg_social_anterior . dos meses calendario anteriores al mes de inicio de la contratacion. mileabella95@gmail.com NO
requisitos 8:04 AM

verificar y adjuntar las planillas correspondientes. falta la febrero

Enviar a validador 3 Rechazar documentos
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Informacién del Postulante

Razén sodial:Admirstraciones Brilamos SAS NIT - digito de verificacién:800043121
Direccién del empleador:Carrers 17 # 146 - 25 Fecha de postulacién:G de septiembre de 2025

Empleado:CARLOS ARTURO OSPINA ALZATE Tipo de documento:Cédula de Cudadania

Nimero de documento:79343223 Localidad:Ciudad Botvar

Barrio:VILLA GLORIA Direccién: CR3A# 155

Fecha de nacimiento:26 de marzo de 1965 Grupo poblacional por el cual se postula:Persona mayor de 26 afios en

grupos A, By C hasta nivel C1
- Primer Empleo: No
B oe jullo de 2025

Criterio adicional 1- Mujer: No
Tipo de Contrato:Term no Flio

Fecha de Finalizacion: 18 de octudre de 2025 Salario:1 SMMLY
vestigio de identidad Evidencia residencia en Bogots Documento validacion grupo Poblacions: Contrato Labora Deciaracion Juramentada
Nombre 2 meses anteriores Certificado de No r&jacion labord! vigente Calauto Giro

Calculo de Giro - Validador 1

Importante: Como Validador 1, debe aprobar independientemente & caiculo de giro antes de continuar con ias pestafias de finalizacion.

Valor Giro 1:
COP2.000.000 COP800,000
Informacién del Postulante
Razén sociak:LINEAS DE RECREACION NACIONAL ESCOLAR Y TURISMO SA NIT - digito de verificacion:300167733
Direccién del empleador:CALLE 44 #57A-36 Fecha de postulacién:3 de septiembre de 2025
Empleado:Efrain Rodriguez Romero Tipo de documento:Cédula de Cudadania
Nimero de documento:75370467 Localidad:20ss
BarrioEL PARAISO DirecciémCarrera 87 #58d-45
Fecha de nacimiento: 18 de diciembre de 1965 Grupo poblacional por el cual se postula:Persons mayor de 50 8708

Criterio adicional 1- Mujer: No
Tipo de Contrato:Términe Fio
Fecha de Finalizacién:7 de enero de 2026

2- Primer Empleo: No
de julio de 2025

vestigio de identidad Evidencia residencia en Bogots Documento validacion grupo poblaciona! Contrato Laboral Dedlaracién Juramentada

Nombre 2 meses anteriores Seguridad socal primeros 30 dias Certificado de No relacion laboral vigente Calculo Giro Finalizar Validacién 1

Resumen de acciones - Validador 1

Documento Causal Observacion Validador Fecha Estado Validador 1
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Informacién del Postulante

Raz6n social: Administraciones Brillamos SAS NIT - digito de verificacién: 800049121

Direccién del empleador: Carrera 17 # 146 - 25 Fecha de postulacién: 2025-09-08

Empleado: ANGELA MILENA RODRIGUEZ VARGAS Tipo de documento: Cédua oe Ciudadania

Nimero de documento: 52799312 Localidad: Suba

Barrio: SANTA ROSA Direccién: CRA 157 # 132-11

Fecha de nacimiento: 1980-08-31 Grupo poblacional por el cual se postula: Persona mayor de 28 afos en
pobreza SISBEN grupos A, B y C hasta nivel C1

Criterio adicional 1- Mujer: S Criterio adicional 2- Primer Empleo: No

Tipo de Contrato: Termino Flo Fecha de Inicio: 2025-02-15

Fecha de Finalizacion: 2025-05-15 Salario: 1 SMMLY

gio de identidad Evidencia residencia en Bogotd Documento vaiidacion grupo poblaciona Contrato Lavora Decizracion Juramentads

Nombre 2 meses anteriores Seguridad socal primeros 30 dias Certificado de No relacién isboral vigente Célculo Giro

Calculo de Giro - Validador 1

Importante: Como Validador 1, debe aprobar independientemente &f ciculo de gire antes de continuar con fas pestafias de finalizacion.

nformacion del incentivo
Incentivo de valor: Valor Giro 1:
COP2.500.000 COP800,000
N
10.
Informacion del Postulante
Razon soclal:Administraciones Brilamos SAS NIT - digito de verificacion:500049121
Direccién del empleador:Carrera 17 # 146 - 25 Fecha de postulacion:s de septiembre e 2025
Empleadoziosé Antonlo Colina Anganita Tipo de documento:Cédula de Cudadania
Nimero de documento:55461751 Localidad:Suba
Barrio:RINCON DE SANTA INES DirecclomCL 128 A= 93 -42
Fecha de nacimiento:24 ce Jul o de 1971 Grupo por el cual se pos sona mayor de 50 afies
Criterio adicional 1- Mujer: No Criterio adicional 2- Primer Empleo: No
Tipo de Contrato:Término Filjo Fecha de inicio: de uiio 02 2025
Fecha de Finalizacion:3 de octuore de 2025 Salario:1 SMMLY

Evicencia resic Bogotd Documento vaidacion grupo poblacional Contrato Labora Deciaracion Juramentada

5 anteriores Seguridad sodal primeros 30 dizs Certificaco de No relacion i2boral vigente Clculo Giro

Nombre 2 me:

Cilculo de Giro - Validador 1

Importante: Como Validador 1, debe aprobar Independientemente &l caicuio de giro antes de continuar con Ias pestaias de finalizacion

macion del inc

Incentivo de valor: Valor Giro 1:
C0P2.000.000 COP800,000

11.
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Informacién del Postulante

Razon social:BRILLADORA EL DIAMANTE SA
Direccion del empleador:Carrers 18 # 32-84
Empleado:3LEIDIS DANIELA DE ARCOS PERTUZ
Nimero de documento: 1066663633
Barrio:KENNEDY NORTE SUPER MZ.11

Fecha de nacimiento:6 de marzo de 2008

Criterio adicional 1- Mujer: No

NIT - digito de verificacion:590300327

Fecha de postulacién:3 de septiembre de 2025
Tipo de documento:Céduls de Cudadania
Localidad:Kennedy

Direc6n:CRA 578 BIS N 424 SUR 90

Grupo poblacional por el cual se postula:Persons joven de 16 8 26 sfos en
grupos A, B y C hasta nive! €9

Tipo de Contrato:0ora Labor 0 e mayo de 2025
Fecha de Finalizacion:30 de mayo de 2026 Salario:1 SMMLY
vestigio de identidad Evigencia Documento vaiidacion grupe poblacions Contrato Labore Deciaracion Juramentada
Nombre 2 nteriores Seguridad social primeros 30 dles Certificado de No relacion i2boral vigente Centificado primer empieo Céiculo Giro
Finalizar Validacién 1
Resumen de acciones - Validador 1
Estado
Documento Causal Observacion Validador Fecha  Validador 1
No cumple ~
1. El documento es valido, 2 favor corregir en el formuiario 1174125, SIN
validacion_grupo_pob los ilimmmsiada al rebacia DOILACD S04 EA 1CH g ady&u‘.:ronﬂof‘@ouoo‘(.com N7 AL Msanic

12.

Informacién del Postulante

Razén social: SECURITAS COLOMBIA SA
Direccién del empleador: av ¢/l 26 #92- 32
Empleado: JEIDY LORENA ROJAS PINZON
Nimero de documento: 1070357131
Barrio: GRANCOLOMBIANO |

Fecha de nacimiento: 1990-03-03

Criterio adidonal 1- Mujer: S
Tipo de Contrato: Termino Fjo
Fecha de finalizacion: 2026-07-01

tigio de ‘dentidad Evidencia residencia

Nombre 2 meses anteriores

Calculo de Giro - Validador 1

NIT - digito de verificacién: 860023264
Fecha de postulacion: 2025-09-08

Tipo de documento: Cédu's de Ciudadania
Localidad: Bosa
Direccién: CL 73 A BIS SUR 62 11

Grupo poblacional por el cual se postula: Persons mayor de 28 a%0s en

pobreza SISBEN grupos A, B y C hasta nivel C1
Criterio adicional 2- Primer Empleo: No
Fecha de Iniclo: 2025-07-02

Salario: 1 SMMLV

Documento vaiidacion grupo poblaciona Contrato Labora

Certificado de No relacion laboral vigente Cileulo Giro

Importante: Como Validador 1, debe aprobar independientemente & cliculo de giro antes de continuar con 1as pestafias de finalizacién

Incentivo de valor:
COP2.500.000

13.

Valor Giro 1:
COP800,000

Deciaracién Juramentada

b
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Inf i6n del P 1

Razén sodial: SECURITAS COLOMBIA SA NIT - digito de verificacién: 560023264

Direccion del empleador: av ¢'| 26 #92- 32 Fecha de postulacién: 2025-09-08

Empleado: LINA YICELA ROJAS CALVO Tipo de documento: Cédu'a de Ciudadania

Nimero de documento: 1049020630 Localidad: Usme

Barrio: GRAN YOMASA | Direccién: CL 845UR 8 24

Fecha de nacimiento: 2001-06-18 Grupo poblacional por el cual se postula: Persona jover de 16 a 28 afics en
pobreza SISBEN grupos A, B y C hasta nive! C9

Criterio adicional 1- Mujer: S Criterio adicional 2- Primer Empleo: No

Tipo de Contrato: Término Fljo Fecha de Inicio: 2025-07-03

Fecha de Finalizadién: 2025-12-02 Salario: 1 SMMLV

gio de identidad Evidencia residencia en Bogotd Documento vaiidacion grupo pobiacions Contrato Labora Deciaracion Juramentada

Certificado de No relacion sboral vigente Céleulo Giro

Nombre Z meses anteriores Seguridad social

Iculo de

ador 1

Val

Importante: Como Validador 1, Gebe aprobar independientemente &l cAiculo de giro antes de continuar con 185 pestafias de finailzacion,

Incentivo de valor: Valor Giro 1:

COP2.500.000 COP800,000
14.
Inf. i6n del P 1
Razén sodial: SECURITAS COLOMBIA SA NIT - digito de verificacién: 560023264
Direccion del empleador: av ¢'| 26 #92- 32 Fecha de postulacién: 2025-09-08
Empleado: LINA YICELA ROJAS CALVO Tipo de documento: Cédu'a de Ciudadania
Nimero de documento: 1049020630 Localidad: Usme
Barrio: GRAN YOMASA | Direccién: CL 845UR 8 24
Fecha de nacimiento: 2001-06-18 Grupo poblacional por el cual se postula: Persona jover de 16 a 28 afics en
pobreza SISBEN grupos A, B y C hasta nive! C9
Criterio adicional 1- Mujer: S Criterio adicional 2- Primer Empleo: No
Tipo de Contrato: Término Fljo Fecha de Inicio: 2025-07-03
Fecha de Finalizadién: 2025-12-02 Salario: 1 SMMLV

gio de identidad Evidencia residencia en Bogotd Documento vaiidacion grupo pobiacions > Deciaracion Juramentada

Nombre 2 meses anteriores Seguridad social prirr Certificado de No relacion isboral vigente Céleulo Giro

Calculo de Validador 1

Importante: Como Validador 1, Gebe aprobar independientemente &l cAiculo de giro antes de continuar con 185 pestafias de finailzacion,

Sacinncidis del inicantivo
Incentivo de valor: Valor Giro 1:
COP2.500.000 COP800,000

15.
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Informacién del Postulante

Raz6n sodakSECURITAS COLOMBIA SA
Direccién del empleador:ay ¢l 26 #92- 32
Empleado:CARLOS ENRIQUE BURGO CUELLO
Nimero de documento: 1063147147
Barrio:iLA TRINITARIA

Fecha de nacimiento:3C de octubre de 1588

Criterio adicional 1- Mujer: No
Tipo de Contrato:Termno Flio
Fecha de Finalizacion:2026-07-02

vestigic de dentidad Evidenca resicencia en Bogots Decumento validacion grupe pobladona

Nomore 2 meses anteriores S

guridad socal primeso

aias

Calculo de Giro - Validador 1

Certificado de No relacion sbora! vig:

NIT - digito de verificacién:560023264

Fecha de postulacién:8 de septiembre de 2025
Tipo de documento:Cédula de Cudadania
Localidad:Subs

DirecciéneDG 163 2837

Grupo poblacional por ef cual se postula:Persona mayor de 28 afios en
pobraza SISBEN grupos A, B y C hasta nivel C1

Criterio adicional 2- Primer Empleo: No
Fecha de Inicio:4 de julo oe 2025
Salanio:] SMMLY

Contrato Labora Deciaracidn Juramentads

nte Céleulo Giro

Importante: Como Validador 1, debe aprobar independientemente & CAICUI0 de Girc antes de CORtinuar Con ias pestafias de finalizacén.

nformacion del incentivo
Incentivo de valor:
COP2.000.000

16.

Informacién del Postulante

Raz6n sociak:SECURITAS COLOMBIA SA
Direccién del empleador:ay ¢l 26 #92- 32
Empleado:ROBERTO ROBLES GAMEZ

Nimero de documento:1023945101
Barrio:SAN VICENTE

Fecha de nacimiento: 14 de diciembre de 1995

Criterio adidonal 1- Mujer: No
Tipo de Contrato:Término Filo
Fecha de Finalizadion:4 o= [ulio e 2026

vestigio de identidac Evidencia residencia en Bogots

Nomb

Calculo de Giro - Validador 1

Documento validacion grupo poblacions

meses anteriores Seguridad social primeros 30 diss

Valor Giro 1:
COP800,000

NIT - digito de verificacién:860023264

Fecha de postulacién:s de septiembre de 2025
Tipo de documento:Cédula de Cudadan(a
Localidad:Turjuelito

Direccién: 56 A SUR 33 65

por el cual se
pobreza SISBEN grupos A, B y C hasta nivel C1

Criterio adicional 2- Primer Empleo: No
Fecha de iniclo:5 de juiio de 2025
Salario:1 SMMLYV

Contrato Lebora

Certificado de No relacion .aw!a@rlc Cllculo Giro

Importante: Como Validador 1, debe aprobar independientemente &f c&iculo de giro antes de continuar con las pestaias de finalizacion.

COP2.000.000

17.

Valor Giro 1:
COP800,000

ersona mayor de 28 afios en

Dectaracibn Juramentada

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versiéon oficial publicada en la Intranet.
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Informacién del Postulante

Razén sociak: SECURITAS COLOMBIA SA NIT - digito de verificacién: 860023264

Direccién del empleador: av ¢/l 26 #32- 32 Fecha de postulacion: 2025-09-08

Empleado: KENYS VANESSA CAFIER HERNANDEZ Tipo de documento: Céduia de Cludadania

Nimero de documento: 1052963512 Localidad: Subs

Barrio: TIBACOMPRA UNIVERSAL Direccién: CL 132A 159 24 02

Fecha de nacimiento: 1995-01-25 Grupo poblacional por el cual se postula: Persona mayor de 28 af0s en

pobreza SISBEN grupos A, B y C hasta nivel C1

Criterio adiclonal 1- Mujer: S/ Criterio adiclonal 2- Primer Empleo: No

Tipo de Contrato: Tarmino o Fecha de Inicio: 2025-07-05

Fecha de finalizacion: 2026-01-04 Salario: 1 SMMLV
vestigio de dentidad Evidencia resicencia en Bogots Documento vaiidacion grupe poblacions! Contrato Labors Declaracion Juramentads
Nombre 2 meses anteriores Seguridad social primeros 30 dlas Certificado de No relacion taboral vigente Céiculo Giro

Calculo de Giro - Validador 1

Importante: Como Validador 1, debe aprobar independientemente &l ciculo de giro antes de continuar con las pestafias de finalizacion,

nformacion del incentivo
Incentivo de valor: Valor Giro 1:
COP2.500.000 COP800,000

18.

Informacién del Postulante

Razén sociak SECURITAS COLOMBIA SA NIT - digito de verificacién:560023264
Direccién del empleador:av ¢/l 26 #92- 32 Fecha de postulacion:8 de septiembre de 2025
Empleado:DiLAN ALBERTO HOYOS LUCAS Tipo de documento:Cédula de Gudadania
Nimero de documento:1121527631 Localidad:Engativa
Barrio:EL MUELLE DirecdémCLE3 A 103G 63
Fecha de nacimiento:6 de uiio de 2004 Grupo poblacional por el cual se postula:Perscna joven de 18 2 28 afios en
pobreza SISBEN grupos A, B y C hasta nive! €9
Criterio adidional 1- Mujer: No Criterio adicional 2- Primer Empieo: No
Tipo de Contrato:Térmno Flo Fecha de Inicio:5 de uilo ge 2025
Fecha de Finalizacion:4 o= julio de 2026 Salario:1 SMMLY
vestigio de identidad Evidencia residencia en Bogotd Documento validacion grupo poblaciona: Contrato Labory Deciaracion Juramentads

Nombre 2 meses anteriores Seguridad social primeros 30 dias Certificado de No relacion aboral vigente Célculo Giro

Calculo de Giro - Validador 1

Importante: Como Validador 1, debe aprobar independientemente i clicuto de giro antes de continuar con las pestafias de finalizacién

[T

‘ Incentivo de valor: Valor Giro 1:
COP2.000.000 €OP800,000

‘

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versiéon oficial publicada en la Intranet.
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Informacién del Postulante

Raz6n sociak:SECURITAS COLOMBIA SA
Direccién del empleador:av ¢ 26 #92- 32
Empleado:ELDER JOHAN ROMERO RODRIGUEZ
Nimero de documento:1001343926
Barrio:DIANA TURBAY

Fecha de nacimiento: 17 de jufo de 2001

Criterio adicional 1- Mujer: No
Tipo de Contrato:Termno Flio
Fecha de Finalizadon:5 de Jullo de 2026

vestigio de icentidad Evicencia residencia en Bogota

Seguridad social

Cilculo de Giro - Validador 1

€105

NIT - digito de verificaci6n:560023264

Fecha de postulacién:g de septiembre de 2025
Tipo de documento:Céduls de Cludadania
Localidad:Rafael Urbe Uribe

Direccén:CR 2 ESTES7 F SUR 44

Grupo poblacional por el cual se postula:Persona joven de 18 & 26 sfios en
pobreza SISBEN grupos A, By C hasta nivel €9

Criterio adicional 2- Primer Empleo: No
Fecha de inicio:5 de julo ge 2025
Salario:1 SMMLV

" grupo poblacona Contrate Labora Declaracion Juramentada

ficaco de No relacién iadorai vigente Calculo Giro

Importante: Como Validador 1, debe aprobar independientemente &i ciculo de gire antes de continuar con ias pestafias de finalizacion

Incentivo de valor:
COP2.000.000

20.

Valor Giro 1:
COP800,000

iInformacion

Informacién del Postulante

Razén soCal:SECURITAS COLOMBIA SA
Direccién del empleador:av ¢if 26 #92- 32
Empleado:SILAM ANTONIO MARTINEZ SOLANO
Nimero de documento:1193592255

Barrio:EL VERGEL OCCIDENTAL

Fecha de nacimiento:7 de diciembre de 2000

Criterio adicional 1- Mujer: No
Tipo de Contrato:Término Fjo
Fecha de Finalizacion:4 oe Ju' o de 2026

vestigic de identidad Evio

Nomibre 2 meses anteriores

iz en Bogota

8 primeros 30 oias Certificado de No relacion 'aboral viges

NIT - digito de verificacién:360023264

Fecha de postulacién:s ce septiembre de 2025

Tipo de documento:Céduls de Cludadanis

Localidad:Kennedy

Direccién:CL 10881 F 70

Grupo i por ¢ cual se pos! '8 joven de 18 3 28 aflos en
pobreza SISBEN grupos A, B y C hasta nivel C9

Criterio adicional 2- Primer Empleo: No

Fecha de inicio:5 de jullo oe 2025

Salario:1 SMMLY

n grupo poblacional Contrato Laboral Dectaracion J

Cilculo Giro

Calculo de Giro - Validador 1

Importante: Como Validador 1, debe aprobar independientemente &l caicuio de giro antes de continuar con I2s pestafias de finalizacion.

Informacion del inc
Incentivo de valor:
| €OP2.000.000

Valor Giro 1:
COP800,000

«

21.
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Informacién del Postulante

Razén social:SECURITAS COLOMBIA SA NIT - digito de verificacion:860023264

Direccién del empleador:ay ¢l 26 #92- 32 Fecha de postulacionzG de seotiembre de 2025

Empleado:WILSON ANDRES FAJARDO TELLEZ Tipo de documento:Cédula de Cludadania

Nimero de documento:1000722748 Localidad:50sa

Barrio:ARGELIA Direccién:CR 80A 58 J SUR 15

Fecha de nacimiento:19 de agosto de 2000 Grupo poblacional por e cual se postula:Persons jover de 18 2 28 shos en

pobreza SISBEN grupos A, By C hasta nivel €9

Criterio adicional 1- Mujer: No Criterio adicional 2- Primer Empleo: No

Tipo de Contrato:Término Flo Fecha de Iniclo:5 de |wio ge 2025

Fecha de Finalizaclén:4 ge enero de 2026 Salario:1 SMMLY
vestigio de identicad Evidencia residencia en Bogotd Documento validacion grupo poblacions Contrato Laboral Deciaracion Juramer
Nombre 2 meses anteriores Seguridad social primeros 30 dizs Certificado de No relacion laboral v Célculo Gito

Calculo de Giro - Validador 1

Importante: Como Validador 1, debe aprobar independientemente ¢ cAicuio de giro antes de continuar con las pestafias de finalizacion.

Informacic
Incentivo de valor: Valor Giro 1:
€0OP2.000.000 COP800,000

22.

Informacién del Postulante

Razén sodial: SECURTTAS COLOMBIA SA NIT - digito de verificacién: 860023264

Direccién del empleador: av cll 26 #92- 32 Fecha de postulacién: 2025-03-08

Empleado: MAIRA GINELA RIVAS VIVAS Tipo de documento: Cédula de Ciudadan’s

Nimero de documento: 1193575675 Localidad: Kennedy

Barrio: CATALINA Direcdién: 77T51A70

Fecha de nacimiento: 2000-09-27 Grupo poblacional por ¢ cual se postula: Persona joven de 18 3 28 afics en

pobreza SISBEN grupos A, B y C hasta nivel C9
gnal 2- Primer Empleo: No
p25-07-05

Criterio adicional 1- Mujer: S/

Tipo de Contrato: Término Fijo
Fecha de finalizacion: 2026-01-04

gio de identicad dencia residencia en Bogots Documerito vaiidacion grupo poblacional Contrato Laboral Deciaracion Juramentada

Normibre 2 meses anteriores Seguridad social primeros 3 Certificado de No relacion lsbors Célculo Giro

Calculo de Giro - Validador 1

Importante: Come Vaildador 1, debe aprobér independientemente & cAlcuio de giro antes de continuar con [as pestaias de finalizacion.

Informacion del inc
Incentivo de valor: Valor Giro 1:
COP2.500.000 COP800,000

23.

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada

El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versiéon oficial publicada en la Intranet.
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Informacién del Postulante

Razon social: SECURITAS COLOMEBIA S.A NIT - digito de verificacion: 860023264

Direccion del empleador: av cll 26 #32- 32 Fecha de postulacion: 2025-03 08

Empleado: LADY MILENA BOCANEGRA BLANCO Tipo de documento: Codiula de Ciudadana

Numero de documento: 1032385372 Localidad: Bosa

Barrio: ARGELIA Direccion: CL 627 SUR 744 37

Fecha de nacimiento: 1967-05-11 Grupo poblacional por el cual se postula: Persona mayor de 28 afios en
pobreza SISBEN grupos A, B y C hasta nived C1

Criterio adicional 1- Mujer: & Criterio adicional 2- Primer Empleo: No

Fecha de Inicio: 2|
Sallario: 1 SMMLY

07-07

Declaracion Juramentada

ina 2 meses anteriotes segundad social prmeros 30 dias Centificado de No relacion laboral vigente

Calculo de Validador 1

Importante: Como Validador 1. debe aprobar independientemente el calculo de giro antes de continuar con las pestanas de finalizacion

Informacion de
Valor incentivo: Valor Giro 1:
COP2,500.000 COP800,000

Accién Requerida: Como Validador 1, debe aprobar o calculo de giro para continuar con o proceso de validacion

24.
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Direccon del empleador: CL 134 1018 19
Empleado: NANCY RAMIREZ OVALLE
Numero de documento; 32026292
Barrio: RESTREPO OCCIDENTAL

Fecha de nacimiento: 1970-06-23
Criterio adiclonal 1- Mujer: S

Tipo de Contrato: Cora Labor

Fecha de Finalizacdne 2025-12-31

Documento oe identidad

Nomina 2 meses anteriores

Calculo de Giro - Validador 1

Evdenca residenca en Bogota

Segurnidad socal prevergs 30 dias

Fecha de postulacion: 2025-09-12

Tipo de documento: Cacula de Cudadan’a

Localidad: Artono Narino

Direccidn: CL 32 A SUR # 25405

Grupo poblacional por el cual se postula: Persena mayeor de 30 afos
Criterio adiconal 2- Primer Empleo: No

Fecha de Inicio: 2025-04-07

Salario: 1 SvALY

Documento validacion grupo poblacions Contrato Latoral

Certficade de No relacion labora wigente CGalculo Giro

Importante: Como Validador 1, debe aprobar independientamente &l calculo de giro antes de cordinuar con las pestanias de finalizacion

Infosrmar je Incentivo
Valor Incentivo:
COP2,500,000

28.

Informacién del Postulante
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leado: VICTOR HUGO PINEROS TORRES Tipo de documento: Cédula de Cudadania

1ero de documento: 72326749 Localidad: San Crisiobal

io: AGUAS CLARAS Direccion: Carrera 25AEste # 19.10Sur

1a de nacimiento: 1951-12-11 Grupo poblacional por el cual se postula: Persona joven de 18 2 28 anos en
pobreza SISBEN grupos A, 8 y C hasta nivel C9

*rio adicional 1- Mujer: No Criterio adicdional 2- Primer Empleo: No

1 de Contrato: Téermno Fljo Fecha de Iniclo: 2025-06-20

1a de Finalizacion: 2025-10-20 Salario: 1 SMMLV

1to de identidad Evidencia residencia en Bogota Documento validacion grupo pobiaciona Contrato Laboral eciaracion Juramentada

! meses anteriores Seguridad social primeros 30 dias Certificado de No relacion laboral vigente Galculo Giro

p de Giro - Validador 1

rtante: Como Validador 1, debe aprobar independientemente e caiculo de giro antes de continuar con las pestanas de finalizacion

nrenthune alowr Glen 1+

Se da por terminada la reunio siendo las 4.40 pm

Anexos: Relacione anexos si se contemplan en el desarrollo de la reunion (Presentaciones, archivos Excel u otros)

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versiéon oficial publicada en la Intranet.
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COMPROMISOS DE LA REUNION

Gesti6 Cadigo: GD-P1-F22
D oS lont | Version: 3 5
Souma Fecha: 13 de septiembre de 2023 ..'..
Pagina: Pagina -3 -de 3 . '0' .
AAEALDIR DR Elaborado por: Leidy Rocio Sierra/ Prof. Univ. DGC ..'..
A DC. Acta de = : ;
P ucia B Ratnisn Revisado por: Gloria Inés Patifio / Prof. Univ. SAF e
Kprobadenor: Gloria Edith Martinez Sierra MIPG
P por: Directora Gestion Corporativa
COMPROMISOS RESPONSABLE FECHA
CUMPLIMIENTO
Continuar verificando las postulaciones de la plataforma. | Equipo Verificacion Semana4 al 7 de
1 verificador 2 Noviembre 2025

En constancia de lo anterior firman:

o
Elaboro

Nombre: Irlena Abella Rojas
Cargo: Contratista

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versiéon oficial publicada en la Intranet.
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